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El Trastorno del Espectro del Autismo
es una discapacidad compleja, que se
presenta en 1 de cada 100 nacimientos.

Autismo Sevilla es una asociacion de
familias de personas con TEA que
trabaja acompanando dia a dia a estas
personasy a sus familias en su Proyecto
de Vida.




Sobre el TEA

El Trastorno del Espectro del Autismo (TEA)
es una condicién del neurodesarrollo de
origen neurobioclégico que se presenta
desde los primeros afos de vida.

Todas las personas comparten dificultades
en el desarrollo de las habilidades sociales
y ~comunicativas y presentan un
comportamiento e intereses repetitivos.
Sin  embargo, estas dificultades se
presentan con diferente grado de
intensidad a lo largo de un “espectro”.
Ademas, las personas con TEA pueden
tener asociadas otras condiciones que
hacen que su presentacion sea muy
diversa en cada una de ellas.

1de cada 100 nac:

Esta condicion se mantiene a lo largo de
toda la vida independientemente de su
buena evolucion, por eso se considera una
discapacidad.

Actualmente se considera que hasta un
50% de las personas pueden tener una
Discapacidad Intelectual asociada.

Carta de la Presidenta
Mercedes Molina

Un afio mas me encuentro con la tarea de hacer balance de un
curso que hemos superado con éxito y con un claro objetivo
siempre presente: el de acompanar a las personas con
autismo y a sus familias en su Proyecto de vida, adaptando
nuestros apoyos a las necesidades y respetando siempre el
momento vital de la persona y sus circunstancias.

Un curso que nos ha hecho aprender mucho, en el que
hemos seguido creciendo y ampliando nuestro equipo
de profesionales, abarcando asi nuevos proyectos y
lineas de actuacién que han permitido expandir
nuestras redes hacia otras zonas de la provincia de
Sevilla.

Uno de los hitos de este curso ha sido la concesion
del sello de calidad EFQM 600+, que se ha obtenido tras
una intensa evaluacion de aspectos como el liderazgo, la
estrategia, los profesionales, recursos econdmicos, los servicios y
resultados de |la entidad. Esto muestra una vez mas el compromiso de
Autismo Sevilla por trabajar en la mejora continua y la excelencia, ya que
impacta directamente en la calidad de vida de las personas a las que
atendemos.

Estos meses hemos trabajado mucho para tejer una potente red de alianzas con
las que establecer sinergias a todos los niveles y no limitarnos al apoyo
econdémico que, a pesar de ser clave, no es suficiente para lograr la inclusion
de las personas con autismo.

En esta tarea de sensibilizacion social, hemos desarrollado nuestros ya
tradicionales eventos como son la Gala Solidaria, el Encuentro de empresarios y
la Carrera; ademas de diferentes campafias en medios en la que destacamos la
del Dia Mundial del Autismo; con el objetivo de impactar de lleno en la sociedad
y traladar las demandas de nuestro colectivo.

Por todos estos motivos, podemos decir que este curso 2022/2023 nos deja un
balance positivo, pero siempre con el foco puesto en mejorar y seguir ofreciendo
la maxima calidad en todo lo que hacemos, porque todo lo que hacemos
repercute en nuestro mayor valor: las personas con autismo.

Ce_cl-Q)L\ o=




Quiénes Somos

Proposito

Acompanar a las personas con Trastorno

del Espectro del Autismo y sus familias en
su proyecto de vida, proporcionando
apoyos especializados y generando un
cambio social hacia la convivencia

Junta Directiva

Vision

Nuestra Visibn es ser una entidad
comprometida con un proyecto comun
asentado en valores compartidos y el
bienestar personal.

Asamblea

Presidenta
Mercedes Molina Montes

Vicepresidenta
M? Angeles Maisanaba Pérez

Tesorera
Rocio Rebollo Garcia

Secretaria
Ana Sidera Leal

Vocales

Rosario Sanchez de Lamadrid Rey
Fatima Fernandez Estepa

Carlos Benitez Flores

Pilar Ortega Escanero

General

de Etica

Grupo
Asesor

Junta
Directiva

Comité Comisién

Delegada

-
Gestidn
Personas
Econémico
Financiero

Direccion
General

Coordinacion
Servicios

Gabinete

scena

Respiro

Evaluacion
Orientacian

Valores

Dignidad, Equidad, Individualidad,
Convivencia, Bienestar, Especializacion,
Transparencia, Compromiso, Innovacion,
Colaboracion.

Responsables Técnicos

Direccion General
Marcos Zamora Herranz

Responsable Organizacion y Sistemas
Raul Olmedo Marin

Responsable Centro Integral de Recursos
Luis Arenas Bernal

Atencion
Diurna

Apoyos
Individuales

Asesaramientn
Social y
Juridico

CEE“Angel
Riviere"




Para este camino nos apoyamos
en estas plataformas:

Autismo Sevilla es una Asociacion de Padres y

&
g

Madres de personas con Trastorno del e di Avutism

Espectro del Autismo (TEA) sin animo de lucro ,:‘%-d E -
y declarada de Utilidad Publica, constituida el B - urope

16 de marzo de 1978. < & e k
La Asociacion realiza un esfuerzo permanente ; CONFEDERACION

por construir una sociedad inclusiva en la que
las personas con discapacidad, y en concreto
aquellas con Trastorno del Espectro del
Autismo no vean limitadas sus posibilidades
de vida en sociedad, redundando asi en una
mejora de la calidad de vida de las personas
con autismo y sus familias.

AUTISMO
I ESPANA
@/\

ANDALUCIA

ISSEY T ML



Caracter Provincial

Autismo Sevilla es una entidad con presencia en Sevilla
capital y provincia. Como Centro Integral de Recursos y
con el objetivo de impactar sobre el mayor nimero de
personas con TEA y familias, cuenta con sedes fijas fuera
de la capital.

Ademas, gracias al desarrollo de diferentes proyectos en
areas como el empleo y la formacion, asi como del

establecimiento de contactos con entidades y o AUTISMO
organismos publicos de diferentes localidades, hemos 1) ANSEVILLA
logrado establecer una red de alianzas que pretende * <!

f—

diseminar los conocimientos y buenas practicas de

Autismo Sevilla a lo largo y ancho de la provincia. ((@))

Alcance de nuestros Servicios y Proyectos

Sevilla. Sede central (Av del Deporte), CAIT y Aspiro (C/ India), Punto Permanente de informaCién
Residencia (PARSI).

Es un recurso que ponemos a disposicion de las personas con

Alcala de Guadaira, Camas, Dos Hermanas, Ecija, TEA, sus familias y de los profesionales de estos municipios para
Osuna. Puntos permanentes de informacion sobre Autismo. ofrecer asesoramiento en cuanto a:
La Algaba, Las Cabezas de San Juan, Estepa, Mairena Deteccion y diagnéstico
del Aljarafe, Marchena. Despliegue del Centro Integral de v
Ty Valor.f_lcmn - . .
Tramites de reconocimiento de discapacidad
Aguadulce, Martin de La Jara, Marinaleda, El Saucejo, Ayudas y becas
Gilena, Algamitas, La Roda de Andalucia, Lora de L 5 :
Estepa, El Rubio, Badolatosa, Cafnada Rosal, Los Deftvsciones 8 ent.ldadesy o.rgarlnsmos )
Corrales, La Luisiana, La Lantejuela, Casariche, Herrera, Recursos de la entidad y derivaciones a los mismos —
Pedrera. Desarrollo de proyectos de empleo. o=




Nuestro aval: La Calidad

A Amm@ A A

Politicas Social O g M Educacién
oliticas Sociales 'oliticas Sociales
y Deporte y Conciliacién y Conciliacién y Deporte
2005 2009 2009 20M 20N 2012 2013 2014
V Premio Andaluz Premio ABC Reconocimiento VI Premio BBPP  Premio Lux et Veritas Premio AETAPI VIl Premio BBPP Reconocimiento
al Voluntariado Entidad Solidaria al Mérito en Discapacidad FECAPA Buenas Practicas en Discapacidad, al Mérito
Ambito Educativo investigacion Ambito Educativo

\QU‘IACfo . . : FUNDACION
QY fundacion I
DE

b i VALENTIN B ‘ ?
I it SEVILLA avesO s MADARIAGA | ¥MpP
gualdad, lgualdad, Educacion
Politicas Sociales Politicas Sociales Eco Es
y Conciliacion y Conciliacién y Deporte
2014 2015 2016 2017 2018 2018 2022 2023
Accésit IX BBPP Accésit X BBPP  Reconocimiento al CDPEE  Placa de Honor Accesit Premio Premio San Juan Premio EMPRENDIS Premio al
en Discapacidad en Discapacidad Angel Riviere como BBPP  de Diputacién de  AETAPI de Buenas de Dios del a Mercedes Molina Emprendim. Social
Educativa. A. A. de Sevilla Practicas Colegio de Enfermeros ~ Fundacion AYESA
evaluacion Educativa

a Mercedes Molina

/7
CUERPO
( EUROPEO
INNOVACION | O N - DE SOLIDARIDAD
SOSTENIBILIDAD

Autismo Sevilla, primera
entidad social en Espana en =
obtener el sello EFQM 600.

Junta de Andalucia
Delegacion del Gobierno Sevilla

2023
Bandera de Andalucia
a los Valores Humanos




Nuestros compromisos

El impacto sobre los ODS

Atencion Temprana

® oo ® ® o
Centro Educativo
o200 0 ® o0 o090 00 "
Terapias y Apoyos Individuales %
00 ® o ( ) ®
Respiro y Ocio '
e o ® o o
Empleo y AAF = OBJETIVC:S
® o000 L L B e e D DE DESARROLLO
UED y Servicios Residenciales SOSTENIBLE
eceee eeec o o0 | Y
Centro de Recursos
® o000 (B0 R0 ®0

Alianzas y Redes .
(] [ BN ) [ B B B [ X .
Organizacion

() 000 oPe T 00200

El Medio Ambiente

Autismo Sevilla refuerza su
Compromiso Social y
medioambiental gracias a
la instalacion de 130
paneles solares de la marca
Astroenergy, de 450wp de
potencia y +58,5 kWp de
autoconsumo.

) ToRREBLANCA

COMUNIdad energETICA

Por utia translcin encrgetic
EQUITATIGA, INCLUSIVA
¥ POSIELE

Autismo Sevilla pertenece a la Comunidad Energética Torreblanca
llumina, pionera en reclamar el derecho a la energia en el barrio de
Torreblanca, cercano a nuestra sede principal.

Una experiencia innovadora donde los hogares, colegios, instituciones
publicas y ciudadania organizada apuestan por el apoyo mutuo y el
empoderamiento energético a través del autoconsumo colectivo.

La Igualdad

Tras la elaboracion de nuestro Coédigo de
Etica, seguimos desarrollando estrategias
que avanzan en el compromiso ético de
nuestra asociacion, como el impulso de un
Comité de Etica multidisciplinar, el desarrollo
de un Servicio de Asesoramiento Social y
Juridico y la formacién de los profesionales,
las familias y las personas de la organizacion
con el objetivo de reflexionar sobre la mejor

manera de hacer las cosas desde un punto
de vista ético.

Tras el esfuerzo del Comité de Empresa, la
Junta Directiva de la Asociacion y el Comité de
Igualdad de apostar por la igualdad real y
desarrollar un Plan de Igualdad en la entidad,
se han ido desarrollando otras acciones como
han sido elaborar un Protocolo de Acoso
Laboral o un documento de Buenas Practicas
para preservar la intimidad y privacidad

Plan de Igualdad

109 Mujeres
55 Hombres

La Transparencia

Tu confianza

03 ¢ de

tr marko ) .

todo Autismo Sevilla se encuentra
" dona con inscrita en el Registro de

: [ conflarza Transparencia de la Comision

.
— Europea con el ndmero

— TR 456298118840-64.

ey

Nuestra gestion esta auditada
por la consultora de prestigio
internacional Deloitte.
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El Centro de Recursos de Autismo Sevilla es un punto de
encuentro para personas con TEA, familias, profesionales y
otras entidades que nace con el objetivo de ponerse al servicio
de la sociedad para asesorar, formar y capacitar sobre autismo.
Su fin es lograr que, gracias a compartir este conocimiento y
recursos especializados, las personas con TEA mejoren su
calidad de vida y se sientan comprendidas y aceptadas en
cualquier entorno.

Nuestro CIR pretende:

Ser generador de modelos de practicas inclusivas en
espacios publicos y privados.

Impactar en la sociedad para que podamos convivir con el
mayor nivel de comprension de las personas con TEA.

ENTRO
NTEGRAL DE




Red de Servicios

EDUCATIVO




Red de Servicios

- PLATAFORMA
ASPIRO

=hat;ﬁife$aﬁes m;sactar asi
‘en su calidad de vida




Formacion
Formacion a familias

La capacitacion de las familias y el acompanamiento es clave

Desde el CIR Autismo Sevilla, tenemos como objetivo orientar dentro del modelo que trabajamos en nuestros apoyos y
y capacitar a personas con TEA, familias y profesionales servicios. Esta formacién se desarrolla segin las demandas de
internos y externos para lograr que las personas con autismo las propias familias y las necesidades que van surgiendo a lo
se encuentren atendidas de la mejor manera posible y sean largo del ciclo vital.

comprendidas en cualquier entorno de su dia a dia.

Formacion externa

Autismo Sevilla despliega
cada curso un catalogo de
formacion online y offline
a diferentes niveles de

conocimiento, desde un Formacién interna
acercamiento, hasta la
—_ = especializacion. Para mantener la calidad en el servicio y la especializacion, los
R= profesionales de la asociacion estan en reciclaje continuo,
En paralelo, se realizan participando en diferentes acciones formativas relacionadas
formaciones especificas a con su practica diaria y también con competencias
2 entidades o empresas transversales.

gue lo requieren, asi como

visitas a las instalaciones
— para mostrar el sistema de
e — - trabajo.




Capacitacion en la Provincia
Actividades llevadas a cabo

5 Jornadas de Sensibilizacion especializada
APOYO Y ASESORAMIENTO A PERSONAS CON TEA Y SUS FAMILIAS, A
ENTIDADES SOCIALES DE LA SIERRA SUR DE SEVILLA 2 Talleres especificos para Servicios Sociales
de Diputacion de Sevilla
Se ha prestado apoyo de forma directa e indirecta a las personas

con TEA y sus familias, que por la falta de conocimiento y las 6 Talleres presenciales para profesionales
dificultades ampliadas en el contexto rural, asi como una falta
de recursos especializados, se situan en una situacion de 2 Cursos de Actualizacion en TEA

vulnerabilidad.

AUTISMD

SE\'}LLA H '@
B MI.'.EHPMJ

PﬂﬂFESIﬂIIﬂlES Y FAMILIAS

Hemos dado respuesta a las necesidades sentidas de la
poblacion con TEA y sus familias.

AUTISMO

d SEVILLA

=0 JORNADAS DE

Y hemos ofrecido nuestro conocimiento para crear Nuevos SENSIBILIZACION

modelos de capacitacion de los profesionales tanto en
espacios y servicios publicos como privados, ahondando asi en
mejoras significativas de recursos accesibles en su localidad.

Entre las distintas acciones realizadas
se han cubierto 1012 plazas

tonencias con Profesionales especializados, contadas con un lenguaje
to, ablertas para todas [as personas que quieran conoce alqn masd | Autismo
con expli clas an el rigee v

Con una valoracion media de
las acciones de 9,2/10

EA y Apoyo Conductual Positivo. Ma
TEA y Ocio, Tiempo Libre y Deporte.
TEA y Vida Adulta. Martes 05/ 2

TEA y Educacion. Martes 16/05/202.

“Fue muy enriquecedor ver a las familias
resolver sus dudas, hablar de sus dificultades
y/o logros y me encanté la cercania y facilidad
con la que el ponente nos acercé un poco mas
al autismo. GRACIAS”

Asistencia gratuita previa Inscripclon:

W,




Acompanamiento a familias
Oficina del Socio

Becas Autismo Sevilla Favorecer la comunicacion y la participacion de los socios en la
Asociacion, creando oportunidades diversas y aumentando el

Desde hace ya varios afos, Autismo Sevilla desarrolla un sentimiento de pertenencia a un proyecto comun.

Programa de Becas para familias socias en riesgo de exclusion
social.

Estas familias que viven con la complicada situacion de tener un
hijo/a con discapacidad, suman un complejo contexto
econdomico y social que dificulta aun mas la posibilidad de
recibir apoyos de calidad y especializados.

Con la ayuda de estas Hermandades conseguimos cubrir las
demandas de las familias que, por si situacion, forman parte de
este programa.

Para mas informacion: trabajosocial@autismosevilla.org

Las Hermandades que apoyaron este Programa
el pasado curso son:

Hermandad de la Quinta Angustia

Hermandad de la Redencion

Hermandad de San Benito - Punto de contacto para familias socias, sus

Hermandad del Cerro del Aguila demandas y necesidades.

Hermandad del Gran Poder - Acompafar a las nuevas familias en su
Hermandad de El Silencio proceso de vinculacion asociativa.

Hermandad de E| Valle , .
- Organizar el apoyo como voluntariado en las
Hermandad de El Amor actividades de sensibilizacion que realiza la

Hermandad de E| Baratillo asociacion.

Hermandad de Los Estudiantes

: - Biblioteca del socio, ofreciendo al mes
Hermandad de Los Servitas propuestas de lectura a las familias. o=
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En Autismo Sevilla buscamos Ia
calidad y la excelencia. Para nosotros
es importante plantearnos objetivos
y alcanzar las metas propuestas.

Queremos ofrecer resultados clave
gue impacten en las personas con
TEA, en sus familias y en nuestra
sociedad.

RESULTADOS

A

A AR




Alcance del Curso

Ninos y ninas

. Personas que
atendidos por el 4

estan en Servicios

Familias
atendidas
desde el
Gabinete: 107

Alumnos/as en
el Centro
Educativo: 40

+900

CAIT: 67 plazas
Familias usuarias

concertadasy 21
privadas.

+850

de Atencion
Diurna: 50

L

+180 '-

Profesionales

Personas que han
pasado por el
servicio de
Evaluacion: 83

Personas que
reciben Apoyo
Individual: 63

personas con TEA han
recibido apoyo de algun
servicio de la entidad

Personas que Personas que

Usuarios de realizan realizan Plazas ofertadas ®_0
ASPIRO: 107 actividades por actividades de en Respiro: 419 a & +.I 0 O
Club Deportivo: 95 | Ocio e inlusion: 46 \.) .
ab Voluntarios
Satisfaccion Satisfaccion Satisfaccion

de Los Profesionales

@@

de Las Alianzas

de Las Familias

8,27 9,04

8,75

con los servicios
que reciben

con el proyecto
comun

con la relacion mantenida

con la entidad

con el proyecto
comun

S
* Encuesta de Satisfacién de los distintos Grupos de Interés Abril de 2023.




Datos Clave
Financiacion

Impacto Agregado

Financiacion 51,1%

48,9% Financiacién
Publica

l_‘ Privada

+ 90 empresas colaboradoras

+ 2.500 suscriptores a Mas Que Palabras

+ 3.100 asistentes a nuestros
eventos principales

| Ingresos por
Servicios

+ 12 actividades externas para la captacion de fondos

+ 32.100 seguidores en nuestros perfiles sociales

+ 100 resenas en medios convencionales
7,6%
Donaciones

Todos los datos son referidos a la situacion real de

septiembre de 2023.




4]

)
+ de 125

itinerarios
especificos

para personas
en el espectro <
del autismo

+ de 100 personas
con insercion iniciada

85 Convenios de
colaboracion con
empresas

+ de 50 alianzas

estable (empleos,
con apoyo, practicas...)

1l I !
con actividad . o

+ de 300 itinerarios
sociolabolares
desarrollados
durante el curso.

60 contrataciones

para personas en

el Espectro del
Autismo

o

Formacion
Autismo Sevilla

" (&) + 2.600 personas formadas
en el curso 22/23
+ 1.200 horas de formacion ofertadas

4
N
o

B ° +100 alumnos en
—/b nuestros cursos online
o

= 43 Acciones formativas
o= U Desarroladas para
0= ¥V entidades externas

D + 600 Horas de formacion

.g. demandadas por

S entidades externas

O=;
o=
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La innovacion y la busqueda
constante de soluciones efectivas
para las necesidades de las personas
con autismo y sus familias, son clave
en la labor de Autismo Sevilla.

Desarrollar proyectos e iniciativas
innovadoras de I|la mano de
diferentes aliados es un motor para
alcanzar nuestra mision.

NNOVACION




Innovamos
Accesibilidad Cognitiva
Céted ra Autismo U nive rSidad de se\{i"a Los entornos que son accesibles de forma cognitiva permiten que las personas con

diferentes necesidades de comprensién puedan utilizarlos. Desde Autismo Sevilla,
contamos con un equipo de profesionales especializados en Trastorno del Espectro del
Autismo y Accesibilidad Cognitiva que valoran y evaltan los aspectos relacionados con

: 3 (5 sonido...
Catedra de Autismo se han desarrollado diferentes

actividades e iniciativas tales como: —

res Mejias-
ELB:ccml:n sem::;::‘:wu':mm
ot peSAAS ENIECTURAFASL DIAGNﬁSIEﬁ
o— Y PROPUESTA
- DE MEJORA
W o ey delasmnmdunes o
g’i'? _"'?!_;,_, yat:ulhﬂiﬁad

= cognitiva wmu..,.,,.d,

T Aaruu.lzw_uﬂulﬁ

Ceritra Previricial dn Cidiz
7 bl o Eapoica v

Validadores

Ademas, queremos que las personas con autismo participen en el proceso y validen los
espacios y las adaptaciones. Desde la primera visita, a la redaccion del Informe de
Auditoria, contamos con su opinidn y criterio ya que son ellos los que tienen que
determinar la usabilidad del espacio analizado.

Proyectos desarrollados
BE FES A Konecta A lo largo de este curso, nuestro Servicio de Accesibilidad ha ido creciendo y se han
undacién desarrollado diferentes propuestas:
Impactode los [P —
[ omrpons spojs i - s oo WO + Fundacién Mariano Bellver y Dolores Mejias.
= Casa Fabiola. Adaptacion de los manuales de sala en lectura facil.
Casa Fabiola. Propuesta de sefializacién.
CétedA - ra de
utismo Accesibilidad
E S o = e ® cognitiva a + Instituto Andaluz de la Mujer. Centro Provincial de Cadiz.
Diagnostico y propuesta de mejora de las condiciones espaciales
y accesibilidad cognitiva.
"":":‘“W';‘::J = "“..___‘_ Tecnologias
E ol o L E aplicaas i Mt a + Centro Comercial Lagoh Sevilla. ==

Informe de Accesibilidad Cognitiva. o=!




Fundacién

ONCE

UNION EUROPEA
Fando Soctl Europea
1150 it o B feturn

Empodérate es un proyecto de |la Plataforma de Empleo
de Autismo Sevilla que tiene como objetivo establecer
itinerarios personalizados para la insercion laboral
haciendo uso del empleo con apoyo.

Destinado a personas en el Espectro del Autismo que
cuenten con un certificado de discapacidad igual o
mayor al 33%, y que esten dados de alta como
demandantes de empleo o como demandantes de
mejora de empleo,

UNION EUROPEA

Fondo Sacial Europeo
EFFSE irvierte an tu Auturo

@ oiieE

Cofinanciado por Proyecto POISES del Fondo Social
Europeo a través de Fundacion ONCE. Con este
interesante proyecto, gue se ha desarrollado a lo largo de
los 5 meses, hemos ofreceido mas de 200 horas de
formacion.

Los objetivos de esta formacion han sido:

+ Plantear un itinerario que tenga salida profesional:
auxiliar administrativo, conserje, ordenanza y control de
dCCeso.

+ Ofrecer una formacién con una carga horaria
importante que tenga peso en el curriculo.

+ Para opositores: formacién valida para concurso de
meéritos.

Financiacion:
Fondo Social Europeo
POISE // ONCE

Plazo de Ejecucion:
Febrero 2023 a septiembre
de 2023

Beneficiarios:
50 usuarios /
18 inserciones

Etiquetas:
Empleo | Con Apoyo

Financiacién:
Fondo Social Europeo
POISE // ONCE

Plazo de Ejecucion:
Febrero 20232 a junio
de 2023

Beneficiarios:
15 usuarios

Etiquetas:
Empleo | Formacion

Nueva generacion
hacia el empleo

rural y urbano

Nueva Generacion para el Empleo es el proyecto que
Autismo Sevilla impulsa en los municipios de las
comarcas sevillanas de Sierra Sur y Ecija asi como Dos
Hermanas, Alcaléd de Gudaira y Sevilla para impulsar la
insercion sociolaboral de 125 mujeres desempleadas
en los sectores de atencibn a personas con
discapacidad y dependencia, agroalimentario, verde y
digital.

Este proyecto esta financiado por la Union Europea-Next
Generation EU en el marco del Programa de Apoyo a
Mujeres en los Ambitos Rural y Urbano con el apoyo de la
Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo de
la Junta de Andalucia y el Servicio Andaluz de Empleo.

.' - Un paSO pa I Proyectos territoriales para el
e l Em p I eo reequilibric y |2 equidad en

colectives vulnerables,

El desarrollo de proyectos que promuevan la igualdad
de oportunidades es una prioridad para Autismo
Sevilla, por ello promovemos este proyecto para
mejorar la inclusion en el ambito laboral de colectivos
vulnerables.

- Personas con discapacidad.

- Parados de larga duracion (>12 meses).

- Demandantes de empleo (>45 anos).

- Inmigrantes.

- Mujeres con problemas de integracion social.

- Desempleados en riesgo de exclusion social.

- Perceptores de prestaciones, subsidios por desempleo

Financiacién:
NEXT Generation EU,
SAE /SEPE

Plazo de Ejecucion:
Septiembre de 2022 a
marzo de 2024

Beneficiarios:
125 usuarias /
25 inserciones

Etiquetas:
Empleo | Mujer

Financiacion:
NEXT Generation EU,
SAE / SEPE

Plazo de Ejecucion:
Septiembre 2022 a
septiembre de 2023

Beneficiarios:
80 usuarios /
15 inserciones

Etiquetas:
Empleo | Vulnerables




Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

Objetivo: formar al profesorado (tanto de educacion ordinaria como de educacion
especial) para trabajar con alumnado con Trastorno del Espectro del Autismo
utilizando las TIC (Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion). A través de
esta formacion, Digitool ha permitido, indirectamente, capacitar y preparar a
estudiantes autistas para el uso de estas herramientas digitales.

Financiacion:
Erasmus+

Plazo de Ejecucién:
Marzo 2021 a mayo
de 2023
Co-funded by the
Erasmus+ Programme

of the European Union

Etiquetas:
Digitalizacion Inclusiva

Obijetivo: contribuir a un sistema educativo mas inclusivo, a traves de la excelencia en
los aprendizajes, y poniendo a disposicion la formacion sobre pruebas de usuario
accesibles e inclusivas con personas con discapacidad en los cursos de disefo de
UX y de educacion superior relacionados. El proyecto también pretende capacitar a
las personas con discapacidad para que sean conscientes de sus derechos y
adopten un papel mas activo en las pruebas de usabilidad y puedan colaborar con
organizaciones del sector publico y privado sobre la base de una asociaciéon

Partners: Portugal (Inovar Autismo, Iscte — Instituto Universitario de Lisboa y el igualitaria en las pruebas de usuarios.
Instituto Politécnico de Leiria), Italia (Associazione Diversamente Onlus), Grecia

(Interactive Media Knowledge Transfer Intermediakt) y la propia Autismo Europa.

Producto: disenar un KIT inclusivo de recursos multiples de TIC y desplegar un discapacidad de Slovenia y FUNKA.
curso piloto de formacion para profesorado en estas herramientas.

Producto: una guia especifica para la mejora de la experiencia de usuario con
discapacidad, asi como acciones formativas dirigidas al alumnado de educaciéon
superior, y actuaciones de empoderamiento y testeo para personas con autismo y

discapacidad.

Financiacion:
Erasmus +

Plazo de Ejecucion:
Septiembre de 2022 a
agosto de 2024

Etiquetas:
UX / Diseho inclusivo

Partners: Universidad de Mariborg, la Universidad Politécnica de Madrid y la
Universidad de Turiba, junto a Sustento, la Organizacion Nacional de personas con

o—




Objetivo: "Apoyo a las familias cuidadoras de personas
con discapacidad" e ‘"Informacion, orientacion vy
asesoramiento a las personas con discapacidad

y sus familias'. El programa tendra dos lineas
fundamentales:

1. Orientaciones y acompanamientos a las familias de
personas con TEA en recursos sociales, ayudas y
prestaciones econdomicas, apoyo con otras entidades
colaboradoras.

2. Acompafiamiento juridico a las familias de personas
con TEA en cuestiones legales generales y de
orientacién en la Ley actual 8/2021, de 2 de junio, por la
gue se reforma la legislacion civil y procesal para el
apoyo a las personas con discapacidad en el ejercicio de
su capacidad juridica

®R AUTISMO
AL SEVILLA

17 de mayo de 18:30 2 20:00 horas

Recursos para la vida adulta de las personas con TEA

Seminario Online Insesfpeién gratuits un: ww mitismosavills.ong/misreobesatulen

Objetivo: Mejorar la participacion de la infancia y la
adolescencia con autismo en actividades de su entorno,
favoreciendo los apoyos necesarios para conseguir una
experiencia exitosa. Apoyar a las familias de personas
con TEA de Alcala de Guadaira.

ACTIVIDAD FISICA l

SENDERISMO
¥ ORIENTACION E

N
adswo . FAMILIA

S FORMACION A ENTIDADES DE
Sl CCIC Y DEFORTE DE ALCALA D
GUADAIRA

Financiacion:

Consejeria de Inclusion
Social, Juventud, Familias
e lgualdad

Plazo de Ejecucion:
Proyecto de continuidad
{afo natural)

Resultados:

340 familiares de personas
con TEA, siendo el 62,24%
mujeres y 37,76 %hombres

Financiacion:
Ayuntamiento de
Alcala de Guadaira

Plazo de Ejecucion:
Proyecto de continuidad
(afio natural)

Resultados:

Mas de 75 familias
atendidas durante la
primera fase del proyecto.

Objetivo: Crear programas de formacion basica y
profesional adaptado a las necesidades individuales de
personas con un funcionamiento adaptativo positivo,
pero con grandes necesidades de apoyo.

Las principales ventajas de este modelo son realizar
actividades ordinarias en contextos normalizados,
aprovechar los recursos comunitarios y buscar la
inclusion como ciudadanos de pleno derecho y
participacion.

Financiacion:
Fondos Next
Ceneration EU

Plazo de Ejecucion:
Proyecto de continuidad
(afio natural)

Resultados:
Atencion a 10 personas
con TEA
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En nuestro objetivo de alcanzar la
plena inclusion de las personas con
TEA, necesitamos la implicacion del
conjunto de la sociedad. Para Autismo
Sevilla, su Proyeccion Social y todo lo
que ésta conlleva es esencial para
generar un impacto positivo tanto de
la propia entidad, como del colectivo
al que representa.

DROYECCION
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Nuestro impacto
Incidencia Politica
Incidencia Social

La Unica forma de garantizar una vida plena para las personas
con TEA en su entorno es generando un verdadero Cambio
social en el que el conjunto de la sociedad acepte la diversidad
de cada persona, que ofrezca oportunidades y que respete |los
derechos de cada uno de forma ajustada a sus necesidades.

El primer paso para aceptar, es conocer. De ahi la importancia
de la sensibilizacién y la comunicacion.

7.510 seguidores en X (Twitter)

14.486 seguidores en Facebook

7.201 seguidores en Instagram

+ de 33.000 visitantes Unicos
en nuestra web.

+ de 25 notas de prensa
enviadas en el curso.

Trabajar con la Administracion Publica es esencial para ejercer
la defensa de los derechos de las personas con autismo y
trasladar las necesidades de nuestro colectivo.

Sélo de esta manera, serd posible la creacion de nuevas
oportunidades que permitan a las personas dentro de la
condicién autista y a sus familias vivir en una sociedad que
conozca y respete sus derechos.

+ 25 reuniones con la Administracién este curso.

+ Participacion en Grupos de Trabajo junto con la organismos
publicos y otras entidades del sector: ley de Atenciéon Temprana,
Crupos de Accesibilidad Cognitiva...

+ Alianzas con diferentes localidades de la provincia para el
desarrollo de proyectos.




Voluntariado

El principal apoyo gue necesitan las personas con autismo en su
dia a dia son otras personas.

“Porque no se necesita ninguna

Desde Autismo Sevilla, ademas de contar con profesionales experienc,'a para ser a’go tan fmportante
especializados, tenemos un grupo de personas muy especial, . 5
que demuestra su compromiso diario con las personas con para algmen

Ana. Voluntaria de Autismo Sevilla

TEA y con sus familias: los voluntarios y voluntarias.

Convenio con Justicia

La delegacion territorial de Regeneracion, Justicia y Administracion
Local Y Autismo Sevilla tienen un convenio por el cual los menores
infractores pueden realizar actividades socioeducativas y trabajos
en beneficio de la comunidad en la asociacion.

Formacion esPec'ﬁca gratuita Primer convenio de estas caracteristicas con una entidad de
caracter privado.

+ de 90 voluntarios

Este convenio hara posible que chicos y chicas gue han cometido un
.- hecho delictivo o que han fallado en determinado momento,
+ 8 servicios en los que conozcan otras realidades que hay en la sociedad y les ayude a
desarrollan su labor propiciar un cambio y su recuperacién para la sociedad. D:Q




Dias Mundiales
18 de febrero. Dia Asperger

2 de abril. Llamémoslo por su nombre

IV Encuentro de Expertos de

Campana a nivel nacional, a la gue nos hemos sumado todas las Aspi
spiro.

entidades federadas.

IV Encuentro

EXpertos de ASpiro

Un evento en el que las
personas con Asperger son las
protagonistas y dan a conocer
a los demas sus temas de
interés o las materias en las
que son expertos.

Trendic Topic Nacional

Presencia en TV. 7 15 e febrers de 2003\

1100 8 1400 horas

En esta edicion, que tuvo lugar

en la sede de Fundacion Fundaci6n Cajasol

Cajasol, se trataron diversos SolaSalvadas

temas desde [as artes Emirado C/ Alvarez Quinkero, 1
Evento en el marciales, a la identidad de

género.

Congreso de los
Diputados con la
representacion de
Mercedes Molina.

+ 15 edificios
iluminados de azul
en Sevilla y provincia

#LIUB




Otras Acciones

Calendario Solidario - Los hermanos

Este afio el eje del Calendario ha
sido una figura muy especial en
las familias de nuestros chicos y
chicas: los hermanos y hermanas.

Unas fotos que muestran
complicidad, «carino y que
queriamos que fueran una
manera de agradecerles su
compromiso y amor en su papel
como cuidadores.

12 empresas colaboradoras
3.800 ejemplares distribuidos

Evento de presentacion en
Cobertura Photo, con una mesa
redonda en la que hablamos con
las familias sobre el papel de los
hermanos y los retos del futuro
en las familias en las que hay una
persona con autismo.
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Encuentro Solidario 2022

Edicién en Marzo y en Octubre

Con el apoyo del Banco Santander

Un evento que quiere ser un espacio de Encuentro de la asociacion con
el sector empresarial de la ciudad, como motor de cambio social y para
dar a conocer la realidad de las personas con autismo y la de sus
familias.

+ 190 asistentes en cada edicion

Contamos con la presencia del Alcalde, la Consejera de Desarrollo
Educativo y otras autoridades.




IV Carrera Solidaria por el Autismo

Est: ices de he elebrado la cuarta edicion de
to tan e sociacion y para nuestro
Deportivo.

De nuevo la prueba ha te

1.200 inscritos, haciendo de este evento una jornada

disfrutar en familia y acercarnos a las personas con autismo y
ta discapacidad tan compleja y tan desconocida a la vez.
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19 de marzo de 2023

Centro Hipico — Mairena del Aljarafe
Pistoletazo de salida a la campania del
Dia Mundial de Concienciacién sobre
el Autismo

+1.200 corredores y marchadores

Carrera, marcha solidaria y carreras
para categorias infantiles.

Apoyo del Ayuntamiento de Mairena y
11 empresas.

Actividades paralelas de animacion.

DIPUTACION

DE




XXIII edicion de la
Gala Solidaria por el Autismo

7 de junio de 2023

Nueva ubicacion: FIBES

Mas de 1.700 asistentes

No me pises que llevo Chanclas, Los
Hermanos Dominguez, Los Mickis, Los
Flamen Kings, la Charanga Los

indecisos y el DJ Juan Rojas

Presentado por la periodista Marina
Bernal

140 camareros voluntarios
+ 90 empresas colaboradoras vy

Fundacion Cajasol como colaborador
principal.
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 La Gala es posible gracias al esfuerzo de muchos padres y

madres que trabajan durante semanas para que el evento
salga bien; gracias a todo el personal que colabora de manera
desinteresada y a las empresas que con sus diferentes
aportaciones, completan una cena maravillosa y la rifa.

Todo con el unico objetivo de colaborar para que la asociacion

, siga apoyando a las personas con autismo y a sus familias en

su proyecto de vida




Otros Colaboradores del curso
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www.autismosevilla.org
asociacion@autismosevilla.org
Avda del Deporte, 3 ACC A
41020 - Sevilla




