
Desarrollar modelos de servicios 
y apoyos especializados y 
transformadores que 
ofrezcan buenos
resultados personales 
y una mayor 
participación 

1. SERVICIOS Y APOYOS
ESPECIALIZADOS

Fortalecer la defensa de 
derechos individuales y 

colectivos y reforzar el 
compromiso ético 

2. DEFENSA DE DERECHOS

Impulsar proyectos y prácticas 
innovadoras en la organización 

midiendo su impacto

3. PROYECTOS Y PRÁCTICAS
INNOVADORAS

Construir una red de 
alianzas para mejorar 
la convivencia y crear 

oportunidades

4. RED DE ALIANZAS

Asegurar una gestión 
interna de excelencia y 
e�ciente 

7. GESTIÓN EFICIENTE

Implementar buenas
prácticas de 
sostenibilidad 
responsable 

8. SOSTENIBILIDAD
RESPONSABLE

Garantizar el bienestar personal 
dentro de la organización

6. BIENESTAR PERSONAL

Promover una participación 
activa y representativa en el 

proyecto común

5. PARTICIPACIÓN ACTIVA 
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